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WSTEP

Wychowanie dziecka rozpoczyna si¢ w rodzinie, a przedszkole je kontynuuje, ukierunkowuje
I wspomaga. Z istoty wychowania przedszkolnego wynika jego funkcja wychowawcza, ktora
jest integralnie powigzana z funkcja opiekunczg i edukacyjna. Istotnym elementem
odpowiedzialnego wychowania jest pomaganie wychowankowi, by odkryl, zrozumiat i
respektowat podstawowe wartosci, ktore odnoszg si¢ do poszczegolnych sfer ludzkiego zycia.
Program wychowawczy Przedszkola Nr 107 ,,Stoneczko” we Wroctawiu, zostat oparty na
wieloletnim do§wiadczeniu i obserwacji dziecigcych zachowan. Program zostat opracowany
w oparciu o diagnozg¢ sytuacji wychowawczej w przedszkolu oraz wyniki ewaluacji
wewnetrznej w roku szkolnym 2015/2016. Program wychowawczy jest zgodny z podstawa
programowa wychowania przedszkolnego, ktéra opisuje proces wspomagania rozwoju i
edukacji dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym i $cisle skorelowany z Programem
Wychowania Przedszkolnego ,,0d przedszkolaka do pierwszaka” wydawnictwa WSIP.

Program wychowawczy stanowi wytyczne dla dyrektora przedszkola, nauczycieli,
pracownikow niepedagogicznych oraz instytucji wspomagajacych prace przedszkola.
Realizacja zalozen programowych wptynie na spojnos¢ i wielokierunkowo$¢ oddziatywan
wychowawczych. Pragniemy, aby rezultatem naszej pracy wychowawczej byla dziecigca
swiadomos$¢ swojej wartosci 1 indywidualnosci. Chcemy, aby kazde dziecko rozumiato i
respektowato zasady wspotzycia i wspotdziatania z innymi ludzmi. Aby nie obawiato si¢
wyraza¢ swoich emocji, ale szanowato takze odczucia innych. Naszym priorytetem jest
wpojenie kazdemu dziecku- istoty tolerancji, otwarto$ci i wrazliwo$ci na otaczajacy je Swiat.

1.PODSTAWA PRAWNA PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO

Program wychowania przedszkolnego zostat opracowany na podstawie nastgpujacych
dokumentow:

o Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej.

e Rozporzadzenie Ministra edukacji Narodowej z dnia 17 czerwca 2016r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w
poszczegolnych typach szkot (Dz. U. z dnia 23 czerwca 2016 r. poz. 895).

e Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z 2006 r. Nr 97
poz.674 ze pdzn. zm.).

e Ustawa z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty ( tekst jednolity Dz. U. z 2004r.
Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.).

e Programem Wychowania Przedszkolnego ,,0d przedszkolaka do pierwszaka”
wydawnictwa WSIP.

e Konwencja o Prawach Dziecka.

e Podstawa programowa wychowania przedszkolnego.

2.CELE PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO CEL NADRZEDNY

CEL NADRZEDNY

Celem Programu Wychowawczego Przedszkola nr 107 ,,Stoneczko” jest stwarzanie
warunkow do pelnego rozwoju osobowego kazdego z naszych wychowankoéw, zgodnego z
ich wrodzonym potencjatem 1 mozliwos$ciami w relacjach ze srodowiskiem spoteczno -
kulturowym i przyrodniczym.



CELE GLOWNE

e Wprowadzanie dzieci w system ogdlnoludzkich warto$ci moralnych.
e Budowanie zachowan kulturalnych i spotecznie akceptowanych.

CELE SZCZEGOLOWE

o Ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi i
dzieémi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i sytuacjach zadaniowych.
Ksztattowanie czynno$ci samoobstugowych, nawykow higienicznych i zywieniowych.
Wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wtasne oraz innych.

Wychowanie dla poszanowania $wiata roslin i zwierzat.

Ksztattowanie warto$ci rodzinnych, obywatelskich i patriotycznych.
Ksztattowanie umiejetnosci zgodnego obcowania z ludzmi.

Uczenie si¢ rozrdzniania dobra od zta i rozpoznawania wlasnych odczu¢.
Rozwijanie poczucia wlasnej wartosci 1 zdolno$ci emocjonalnej empatii.
Tworzenie postawy zrozumienia i akceptacji. W realizacji powyzszych celow
nauczyciele wspotpracujg ze sobg oraz z catym $rodowiskiem przedszkolnym,
gléwnie za$§ z Rodzicami.

3.MODEL ABSOWENTA PRZEDSZKOLA NR 107,,SLONECZKO” WE
WROCLAWIU

Absolwent Przedszkola nr 107,,Stoneczko™:
Jest:

dojrzaty emocjonalnie, aktywny, sprawny, pracowity

tworczy 1 wrazliwy na piekno oraz sztuke

otwarty i tolerancyjny, zyczliwie nastawiony do $wiata i ludzi
wyposazony w wiedz¢ 1 umiejetnosci dostosowane do swoich mozliwosci
odpowiednio przygotowany do obowigzku szkolnego

odpowiedzialny za swoje zachowanie

aktywny, dociekliwy i kreatywny

Zna:

Swoje miejsce w §wiecie

jest Polakiem, mieszka w Polsce, méwi po polsku
symbole narodowe i szanuje je

swoje zalety i mocne strony
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wypowiadac si¢ na rozne tematy, dba o wlasny rozwgj

akceptowac siebie 1 innych

komunikowac si¢ z rowiesnikami 1 dorostymi

obcowac ze sztuka - teatrem, muzyka, plastyka

dbac o swoje zdrowie i bezpieczenstwo

by¢ odpowiedzialnym za pielegnowanie i zachowanie naturalnego srodowiska



4.ZALOZENIA PROGRAMU, METODY | FORMY REALIZACIJI

Do gléwnych zalozen programu naleza:

stwarzanie sytuacji, w ktorych dziecko lepiej pozna siebie i innych,
obserwowanie, nasladowanie przez dzieci rowiesnikow i dorostych z otoczenia

dokonywanie oceny zachowan innych oraz ustosunkowanie si¢ emocjonalne do
nich

kierowanie do§wiadczeniami i kreowanie przez nauczyciela sytuacji
edukacyjnych, sprzyjajacych ksztattowaniu pozytywnego, optymistycznego spojrzenia
dziecka na $wiat oraz budowaniu obrazu samego siebie jako sktadnika osobowosci
cztowieka

integracja dzieci, nauczycieli i rodzicow we wspdlnych zajeciach jako pomoc w
porozumiewaniu sig, lepszym wzajemnym poznaniu

poznawanie przez rodzicéw sposobow wspomagania rozwoju dziecka i drog
porozumiewania si¢ z nim

umozliwienie rodzicom i dzieciom spedzania wspolnego czasu w placéwce

przezywanie przez dzieci i rodzicow wspolnej radosci z przebywania ze sobg i
wspolnych dziatan

poznanie werbalnych i pozawerbalnych srodkéw komunikacji z dzieckiem,
rodzicami i wychowawca w trakcie spotkan integracyjnych.

Przekaz tresci wychowawczych powinien odbywac sie droga najlepiej przyswajalna dla

dziecka:

w sytuacjach problemowych dla dziecka, w ktorych rzeczywiste zdarzenie staje
si¢ polem, na ktorym dokonuje si¢ oceny

na zajeciach, gdzie teoretycznie postawione przez nauczycielke zadanie
wywoluje problem nie zaistnialy, a konieczny do poznania przez dzieci

w rozmowach, w ktorych nastepuje zderzenie pogladow, wymiana do§wiadczen
| Wypracowane zostaja oceny moralne

w dziataniu, podczas ktorego utrwalajg si¢ pozadane cechy charakteru

stwarzanie dziecku sztucznych sytuacji, wywolujacych refleksje, z czasem
przygotowujacych go do prawidtowej reakcji.

Metody I formy pracy wychowawczej

Wszystkie zajecia w przedszkolu uwzgledniajg zatoZenia programu wychowawczego,
nauczyciele dostosowuja przekazywanie wiedzy oraz ksztattowanie umiejetnosci i postaw
wychowankéw do odpowiedniej w tym wieku aktywnosci dzieci, umozliwiaja poznawanie
$wiata, inspirujg do wyrazania wlasnych mysli i1 przezy¢, rozbudzaja cieckawos¢ poznawczg 1
motywacj¢ do dalszej edukacji. Realizujac program wychowawczy przedszkola
wykorzystujemy elementy wielu atrakcyjnych form i metod wspierajacych aktywnos¢,
samodzielno$¢, zachecajacych do tworczych poszukiwan, pozwalajacych na ukazaniu zalet i
walorow kazdego dziecka.

Metody pracy:

metody podajace (przyswajanie): opowiadanie, pogadanka, historyjka
obrazkowa, wiersze, piosenki, praca z tekstem

metody problemowe (odkrywanie): gry dydaktyczne, gietda pomystoéw - ,,Burza
mozgoéw", inscenizacja

metody praktyczne (dziatanie): ¢wiczenia, gry dydaktyczne, zabawy
intelektualne np. rebusy, krzyzowki, rozsypanki, prace uzyteczne, proste
doswiadczenia

metody aktywizujace: pedagogika zabawy, Ruchu Rozwijajacego
W. Sherborne, C. Orffa, metoda projektéw, drama, wystawa (ekspozycja), pokaz



Formy pracy:

o praca indywidualna

o zabawa oraz inne rodzaje dziatalno$ci dzieci pozwalajace na rozwijanie wiasnej
inicjatywy

. czynnosci samoobstugowe dzieci (np. zwigzane z utrzymaniem higieny
osobistej, porzadku w sali, szatni ) oraz prace uzyteczne na rzecz przedszkola, domu
itp.

o spacery i wycieczki

o zajecia organizowane przez nauczycielke z catg grupg lub prowadzone w
mniejszych zespotach

o udzial w imprezach i uroczystosciach organizowanych w przedszkolu i poza
nim

. udziat w konkursach, festiwalach, przegladach, quizach, turniejach

5.ZADANIA WYCHOWAWCZE W ZAKRESIE REALIZACJI
ZAYL.OZEN PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO

Przedszkole w rownej mierze pelni funkcje opiekuncze, wychowawcze i1 ksztatcace. Naszym
zadaniem jest zapewnienie dzieciom mozliwosci wspolnej zabawy i1 nauki w warunkach
bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.

Osiagniecie celow wychowania zawarte jest w nastepujacych obszarach:

o ksztattowanie umiejetnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi
i dzie¢mi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i sytuacjach zadaniowych (1)
o ksztaltowanie czynnosci samoobstugowych, nawykoéw higienicznych i

kulturalnych. Wdrazanie dzieci do utrzymania tadu i porzadku (2)
wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wiasne 1 innych (6)
wychowanie do poszanowania roslin i zwierzat (12)
wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne (15)

Zadania wychowawcze przedszkola:

1. Zbada¢ oczekiwania rodzicow w zakresie metod wychowawczych.

2. Poznac i stosowa¢ metody skutecznego oddzialywania wychowawczego.

3. Systematycznie przeprowadza¢ zaj¢cia profilaktyczno — edukacyjne uczace
dzieci jak chroni¢ si¢ przed niebezpieczenstwem i radzi¢ sobie w trudnych sytuacjach.

4. Wspotdziata¢ z instytucjami oraz specjalistami w celu otoczenia opieka 1 terapig
dzieci dotknigtych przemocg i zaniedbanych wychowawczo.

S. Wspiera¢ dziatania wychowawcze rodzicow, integrowaé oddziatywania
wychowawcze wlasne, rodziny, srodowiska.

6. Prowadzi¢ dostosowane do mozliwosci dzieci formy zabaw wyrabiajace

asertywnosc¢, poczucie wlasnej wartosci, umiej¢tnosci stuchania innych 1 skuteczne;j
komunikacji migdzyludzkie;j.

7. Stosowac system wzmacniania pozytywnych zachowan dzieci.

8. Uczy¢ tolerancji 1 akceptacji innosci.

6.ZASADY | FORMY WSPOLPRACY Z RODZICAMI

Rodzina 1 przedszkole to dwa wazne srodowiska wychowawcze dziecka majace decydujacy
wplyw na prawidlowy jego rozwdj. Wspotdziatanie nauczycieli i rodzicdéw jest jednym z
istotnych czynnikow prawidlowego procesu wychowawczego. Wplywa zar6wno na postepy
dzieci w nauce, jak i w zachowaniu. Daje tez szans¢ ciggtego doskonalenia si¢ nauczycieli 1
rodzicéw jako wychowawcow odpowiedzialnych za wielostronny rozwoj dzieci. Skutecznosé¢
tego oddziatywania uwarunkowana jest wzajemnym i $cistym wspoétdziataniem. Dlatego



wychowawcy dgza do ujednolicenia oddziatywan dydaktyczno — wychowawczych na
plaszczyznie przedszkole-dom oraz do petnej wspotpracy rodzicow z placowka. Zakres tej
wspotpracy obejmuje:

1. Udzielanie petnej 1 wyczerpujacej informacji na temat zachowania dziecka, jego
postepow w nauce i trudnosci.
2. Zaznajomienie rodzicéw z dokumentami regulujgcymi prace przedszkola, a w

szczegblnosci ze statutem przedszkola, koncepcja pracy przedszkola, programem
wychowawczym i profilaktyki.

3. Udziat rodzicow w roznego rodzaju formach dziatalnosci placowki
(przedstawienia, wycieczki, imprezy organizowane w przedszkolu).

Formy wspoélpracy z rodzicami:

o zebrania ogdlne z rodzicami oraz Radg Rodzicow

zebrania grupowe

konsultacje indywidualne

spotkania okoliczno$ciowe

organizacja dni /zaj¢¢ otwartych dla rodzicow/dni adaptacyjnych
uroczystosci, festyny, pikniki

prelekcje, pogadanki

prowadzenie kacika dla rodzicéw (pedagogizacja rodzicow)
kontakty telefoniczne i mailowe

kontakty miedzy rodzicami

plany wspotpracy z rodzicami

program wychowawczy

tablice informacyjne dla rodzicow

strona internetowa przedszkola

wilaczenie rodzicow do organizacji imprez Kalendarzowych, przedszkolnych
angazowanie rodzicéw w prace na rzecz przedszkola

7. PRAWA 1 OBOWIAZKI

Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka w tym
do:

1. Prawidlowo zorganizowanego procesu opiekunczo- wychowawczo-
dydaktycznego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j.

2. Poszanowania wszystkich potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania.

3. Ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz
psychiczne;j.

4. Wyrazania swoich uczu¢ 1 mysli.

5. Umozliwienia zdobywania nauki przez zabawe z uwzglednieniem
indywidualnych mozliwosci.

6. Opieki i ochrony.

W naszym przedszkolu wychowanek ma prawo do:

1. Zaspokajania potrzeb rozwojowych, a szczeg6lnie potrzeby bezpieczenstwa i
akceptacji.

Zdrowego jedzenia.

Zaspokojenia ciekawosci 1 poznania otaczajgcej go rzeczywistosci.

Badania i odkrywania.

Kontaktu i zabawy z innymi, wyboru towarzyszy zabaw.

Rozwijania swoich zainteresowan i wtasnych mozliwosci tworczych.
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7. Decydowania i dokonywania wyboréw wyrazania wlasnego zdania, sadow 1

oczekiwan.
8. Poznania, nazywania i wyrazania wtasnych emocji.
9. Zrozumiatego dla siebie systemu wyrdznien, nagrod i logicznych konsekwencji.

W naszym przedszkolu dziecko ma obowiazek:

Przestrzega¢ zasad 1 norm wspotzycia w grupie.

Nie oddala¢ si¢ od grupy bez pozwolenia osoby doroste;.

Zglasza¢ swoje niedyspozycje zdrowotne.

Nie przeszkadza¢ innym w zabawie, gdy sam nie ma na nig ochoty.
Po skonczonej zabawie posprzata¢ miejsce zabawy.

Szanowac prawo do zabawy wszystkich kolegow.

Zachowywac¢ zasady bezpieczenstwa podczas zabawy.

Nie przeszkadzaé¢ odpoczywajacym.

Poprawnie zachowywac¢ si¢ w miejscach publicznych.

CoNoA~WNE

W naszym przedszkolu rodzice maja prawo do:

1. Zapoznania si¢ z programem oraz zadaniami wynikajgcymi z programu rozwoju
przedszkola.

2. Uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
postepow 1 niepowodzen.

3. Wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy przedszkola organowi

prowadzacemu i nadzorujgcemu pracg pedagogiczng poprzez swoje przedstawicielstwo tj.
Rade¢ Rodzicow

4. Uzyskiwania fachowej pomocy pedagogicznej otwartej rozmowy z
nauczycielem o trudnych sprawach wychowawczych.

5. Czynnego uczestnictwa w zyciu przedszkola.

6. Wspierania przedszkola w jego dzialaniach.

W naszym przedszkolu rodzice maja obowiazek:

1. Przestrzeganie Statutu Przedszkola.
Wyposazenie dziecka w niezbedng odziez, przedmioty i przybory.
Respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw podjetych w
ramach ich kompetencji.
4. Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola osobiscie lub przez
upowaznione osoby zapewniajgce dziecku petne bezpieczenstwo.
Przestrzeganie godzin pracy przedszkola.
6. Informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu, niezwtoczne
zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych.
Przestrzeganie zasad higieny i bhp na terenie przedszkola.
8. Wykazywanie zainteresowania postepami dziecka w procesie dydaktyczno -
wychowawczym, uczestniczenie w zebraniach rodzicow, utrzymywanie statego kontaktu
z nauczycielem w celu uzyskania aktualnych informacji o dziecku.
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8.SYSTEM MOTYWACYJINY

Dzieci potrzebujg precyzyjnego okreslenia, co jest dozwolone, a czego nie wolno.
Opracowujac ,,Kodeks postepowania” musimy zarowno wspiera¢ i motywowac je do
przestrzegania obowigzujacych norm i zasad, jak rowniez konsekwentnie egzekwowac go.
Skutecznym $rodkiem wychowania sg nagrody i pochwaty. Maja one warto$¢ zachecajaca do
pracy dla kazdego cztowieka, a tym bardziej dla dziecka.



Formy nagradzania:

Pochwata indywidualna

Pochwata wobec grupy

Pochwata przed rodzicami

Dostep do atrakcyjnej zabawki

Drobne nagrody rzeczowe, np. emblematy uznania, znaczki, pieczatki

Nagradzamy za:

Stosowanie ustalonych zasad i umow

Wysitek wlozony w wykonang prace

Wywiazanie si¢ z podjetych obowigzkow
Bezinteresowng pomoc innym

Aktywny udziat w pracach na rzecz grupy 1 przedszkola.

Po ustaleniu norm postgpowania nalezy rowniez ustali¢ konsekwencje za brak
podporzadkowania si¢ im.

Formy karania:

Upomnienie stowne indywidualne

o Upomnienie stowne wobec grupy
o Poinformowanie rodzicow o przewinieniu
o Odsunigcie od zabawy
o Zastosowanie aktywnosci majacej na celu roztadowanie negatywnych emocji
o Rozmowa z dyrektorem
9.DZIECIECY KODEKS ZACHOWAN
CHCEMY NIE MOZEMY
- Szanowac kolegoéw - Bi¢, popycha¢, wyrzadzac
- By¢ kochanymi i umie¢ kocha¢ krzywdy innym
- Pomaga¢ sobie wzajemnie - Przezywa¢ innych
- By¢ uprzejmymi i uczciwymi - Wysmiewac si¢ z innych
- Bawi¢ si¢ zgodnie - Przeszkadza¢ innym w zabawie
- Szanowac¢ wilasnos¢ innych i pracy
- Pyta¢ 0 zgodze dorostych i - Niszczy¢ pracg innych
kolegow - Zabiera¢ cudzej wlasnosci bez
- Stuchaé polecen dorostych pytania
- Dba¢ o czystos$¢ i porzadek - Oszukiwa¢
- Szanowac prace¢ innych - Krzyczeé, hatasowaé
- Okazywac, co myslimy i - Biega¢ w sali zajec
czujemy - Niszczy¢ zabawek i innych
— By¢ czystymi i schludnymi przedmiotow w przedszkolu
— Bawi¢ si¢ bezpiecznie - Mowi¢ brzydkich stow
— Zdrowo si¢ odzywiaé - Bawi¢ si¢ niebezpiecznymi
przedmiotami




10.STANDARDY OSIAGNIEC DZIECKA

. Jest Swiadome swojej wartosci; wierzy w siebie, w swoje mozliwosci i
umiejetnosci

. Przestrzega umowionych zasad i norm wspoétdziatania i wspotzycia w grupie

o Pomaga innym, unika konfliktow; negocjuje, przeprasza i przebacza

. Zwraca si¢ do innych osob z szacunkiem

o Potrafi swobodnie wyraza¢ swoje uczucia; panuje nad emocjami

o Jest swiadome, ze uzyska pomoc od innych, gdy tego potrzebuje

o Jest odpowiedzialne za swoje czyny; ma poczucie obowigzku

o Potrafi cieszy¢ si¢ ze swoich sukcesow; z godnos$cig przyjmuje niepowodzenia

11.EWALUACJA

W ewaluacji uwzglednia si¢ opinie wychowankow, rodzicow, nauczycieli, pracownikow
szkoty, przedstawicieli organow prowadzacych oraz sugestie nadzoru pedagogicznego.

Sposoby ewaluacji:
. Analiza dokumentéw — dziennik, plany miesigczne grup
Arkusze obserwacji
Ankiety kierowane do rodzicéw, nauczycieli
Ocena realizacji ,,Programu Wychowawczego” na koncowej Radzie
Pedagogicznej

12.KRYTERIA SUKCESU

o Przedszkolny program wychowawczy zostat stworzony przez cata spotecznosé
przedszkola

Jest akceptowany przez rodzicow

Zawiera ustalone priorytety wychowawcze

Wspiera 1 wyposaza dzieci w przyjete wartosci, zasady, normy

Sprzyja rozwijaniu samodzielnosci i samorealizacji dzieci oraz pracownikow
przedszkola

Jest otwarty, podlega monitorowaniu

Jest spojny z programem wychowania przedszkolnego



13.TRESCI PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO

|. UMIEM FUNKCJONOWAC W GRUPIE

OBSZAR 1 PODSTAWY PROGRAMOWEJ: Ksztattowanie umiejetnosci spotecznych
dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi i dzie¢mi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i w

sytuacjach zadaniowych.

NORMY POSTEPOWANIA

PRZYKLADOWE SPOSOBY
REALIZACJI

Przestrzegam umow, regut i
norm ustalonych w grupie

Utworzenie kontraktu grupy

Staram si¢ wspotdziata¢ w
grupie i w sytuacjach zadaniowych

Zwracanie uwagi na zasady
wspotdziatania podczas zaje¢ 1 zabaw

Szanuj¢ wspolng wlasnosé

Dbanie o sale, zabawki i sprzet
przedszkolny

Bawig sig¢ tak, aby nie
przeszkadza¢ innym

Stosowanie nagrod: pochwata,
naklejki, pieczatki itp.

Sumiennie wypelniam
obowiazki dyzurnego

Pelienie dyzurow w sali
(dzieci starsze)

Okazuje zyczliwo$¢ 1 taktownie
zachowuje si¢ wobec odmiennosci
innych (wyglad zewnetrzny,
zachowanie, zwyczaje)

Zrozumienie dla ludzkiej
innos$ci; przeciwstawianie si¢
przejawom dokuczania i
wy$miewania, przyklady z literatury

Nie obrazam si¢
Nie ktamie

Poznawanie wzorcow
wlasciwego zachowanie poprzez
podejmowanie prob oceny zachowan
bohateréw bajek, opowiadan i
inscenizacji oraz wzorcow
pozytywnych zachowan poprzez
whasny przyktad, przyktady
zachowan dzieci i innych dorostych

Unikam krzyku 1 ktotliwosci

Porozumiewanie si¢
umiarkowanym tonem glosu

Jesli mam problem, zwracam
si¢ do nauczyciela o pomoc

Obdarzenie dziecka zaufaniem,
umozliwienie mu odczuwania bycia
waznym

Potrafi¢ przyja¢ porazke z
godnoscig (umiem przegrywac)

Wykorzystanie gier
stolikowych i ruchowych




II. JESTEM DOBRYM KOLEGA

OBSZAR 1 PODSTAWY PROGRAMOWEJ: Ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych
dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi i dzie¢mi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i w

sytuacjach zadaniowych.

NORMY POSTEPOWANIA PRZYKLADOWE SPOSOBY
REALIZACJI
Jestem mity 1 uprzejmy dla v Kulturalne zwracanie si¢ do

innych

kolegow, sktadanie zyczen
urodzinowych

Szanuje wlasne wytwory i v Poszanowanie pracy i zdania
wytwory pracy innych kolegow kolegoéw
Stucham, co méwig inni 4 Skupianie uwagi na tym co

moéwi kolega

Nie wySmiewam si¢ z kolegi,
kolezanki

v Odgrywanie prostych scenek
sytuacyjnych ukazujacych galerie
ludzkich zachowan i emocji

Nie wyrzadzam innym

krzywdy

v Uczenie si¢ pokojowego
rozwigzywania konfliktow —
stosowanie Zzwrotow
grzecznosciowych, korzystanie z
pomocy nauczycielki

Dziele si¢ z innymi, tym co
mam

v Dzielenie si¢ zabawkami
przyniesionymi z domu

Nie zabieram bez pytania
zabawek nalezacych do innych

v Rozumienie, Ze inni tez maja
prawo do uczestnictwa w zabawie,
korzystania z zabawek

Opiekuje si¢ mtodszymi oraz

pomagam tym, ktdrzy tego potrzebuja

v Pomaganie innym podczas
wspolnych zajec¢ 1 zadan, a takze
wspieranie pokrzywdzonych i
chorych




III. DBAM O SWOJE BEZPIECZENSTWO

OBSZAR 6 PODSTAWY PROGRAMOWEJ: Wdrazanie dzieci do dbatosci o
bezpieczenstwo wlasne oraz innych.

NORMY POSTEPOWANIA PRZYKLADOWE SPOSOBY
REALIZACJI
Nie oddalam si¢ od grupy Ustalenie zasad warunkujacych

bezpieczenstwo podczas pobytu w
przedszkolu (sala, ogrod
przedszkolny) oraz na wycieczkach

Uwaznie poruszam si¢ po
budynku przedszkola oraz w ogrodzie
przedszkolnym

Ustalenie jasnych zasad
warunkujacych bezpieczenstwo
podczas pobytu w przedszkolu —
przestrzeganie umow grupowych

Nie biorg do rak nieznanych
przedmiotow, produktow

Przestrzeganie zakazu
spozywania produktow nieznanego
pochodzenia (owoce, rosliny, grzyby,
stodycze itp.) oraz przyjmowania
czegokolwiek od obcych

Informuje¢ dorostych o swoich
dolegliwos$ciach i1 ztym samopoczuciu

Omoédwienie sposobu
postepowania w razie ztego
samopoczucia, skaleczenia czy innej
dolegliwosci

Unikam niebezpiecznych
zabaw 1 zachowan

Dostarczenie dzieciom wzorow
zachowania (filmy edukacyjne,
teatrzyki, spotkanie z policjantem) —
poznanie konsekwencji
niebezpiecznych zabaw i zachowan

Znam swoje imi¢, nazwisko 1
adres zamieszkania

Zapamigtanie wlasnego
imienia, nazwiska i adresu
zamieszkania

Unikam kontaktu z nieznanymi
osobami

Poznanie niektorych
mozliwo$ci radzenia sobie w
sytuacjach zagrazajacych wlasnemu
bezpieczenstwu

Nie zblizam si¢ do nieznanych
zwierzat

Omowienie zachowan
zwierzat, gdy: zwierze jest
zdenerwowane, chore, boi si¢

Zapoznanie dzieci z zasadami
zachowania si¢ w przypadku kontaktu
Z agresywnym psem

Przestrzegam zasad ruchu
drogowego dla pieszych

Dostarczenie wzorcoOw
wlasciwego zachowania si¢ na ulicy
(wycieczki na skrzyzowanie,
spotkanie z policjantem, ksigzki)

Poznanie znakéw drogowych




IV.JESTEM KULTURALNY

OBSZAR 2 PODSTAWY PROGRAMOWEJ: Ksztattowanie czynnos$ci
samoobstugowych, nawykoéw higienicznych i kulturalnych. Wdrazanie dzieci do

utrzymywaniu tadu i porzadku.

NORMY POSTEPOWANIA PRZYKLADOWE SPOSOBY
REALIZACJI
v Zawsze jestem mily i serdeczny 4 Rozmowy z dzie¢mi na temat
v Znam proste zasady savoir- prostych zasad kultury bycia ,

vivre u np. chtopiec ustepuje miejsca
dziewczynce, przepuszcza ja
pierwszg w przejsciu, dziecko otwiera
drzwi pani woznej, ktora co$ niesie

stosowanie ich w sytuacjach
codziennych

itp.

v Uzywam stow: prosze, dzigkuje 4 Uzywanie zwrotow
przepraszam, dzien dobry, do grzeczno$ciowych w okreslonych
widzenia sytuacjach zyciowych

v Witam si¢ i zegnam ze
wszystkimi znajomymi

v Kulturalnie spozywam positki 4 Zwracanie uwagi 1 ¢wiczenie

umiejetnosci kulturalnego
spozywania positkow oraz
kulturalnego zachowania si¢ przy
stole

v Dbam o tad i porzadek w 4 Powierzanie dzieciom prostych

swoim otoczeniu

zadan 1 obowigzkéw w domu oraz w
przedszkolu: sprzatanie zabawek po
skonczonej zabawie, odktadanie
ksigzek 1 gier na miejsce; utrzymanie
porzadku w swojej szufladzie,
utrzymanie porzadku ogrodzie
przedszkolnym, podejmowanie prac
spoteczno — uzytecznych,
hodowlanych i gospodarczych
(dyzury, dekoracje, ozdoby)

v Okazuje szacunek osobom
dorostym i starszym

4 Uwrazliwienie dzieci na
potrzeby innych oséb; pomoc
stabszym, opieka nad chorymi

v Przyktady z literatury
dzieciecej
v Stucham gdy kto§ mowi, nie 4 Uczenie si¢ mowienia mitych
przerywam stow 1 dzigkowania ze te stowa;
v Nie podnosze gtosu prowadzenie rozmow z kolegami i

dorostymi




V.SZANUJE SWOJA RODZINE

OBSZAR 15 PODSTAWY PROGRAMOWEJ: Wychowanie rodzinne, obywatelskie i

patriotyczne.

NORMY POSTEPOWANIA

PRZYKLADOWE SPOSOBY
REALIZACJI

v Znam histori¢ swojej rodziny v

Rozmowy na temat rodziny:
znajomo$¢ imion rodzicow, dziadkow,
rodzenstwa, miejsca zamieszkania

Wykonanie drzewa
genealogicznego

v Kultywuje tradycje swojej v
rodziny

Pobudzanie ciekawosci do
interesowania si¢ historig i tradycjami
swojej rodziny

v Pamigtam o uroczysto$ciach v
rodzinnych

Wzmacnianie wi¢zi rodzinnych
poprzez udzial cztonkdéw rodziny w
uroczystosciach organizowanych w
przedszkolu (Dzien Babci 1 Dziadka,
Dzien Mamy i Taty, Piknik Rodzinny)
oraz w zajeciach otwartych

v Szanuj¢ cztonkow swojej v Obchodzenie w przedszkolu

rodziny

urodzin dzieci, organizowanie w
przedszkolu konkurséw rodzinnych
(plastycznych, recytatorskich itp.)

v Okazuje swoje uczucia rodzinie | v/

Wykonywanie niespodzianek
dla cztonkoéw rodziny bez okazji

v Aktywnie uczestnicze w zyciu | v’
rodzinnym

Zachgcanie do pomagania
rodzicom w domu, pamigtanie o
urodzinach i imieninach domownikow,
przygotowywanie prezentow

v Wiem, gdzie pracujg moi v
rodzice 1 znam wartosci wyptywajace z
wykonywanego zawodu

Zapraszanie do przedszkola
wybranych rodzicow w celu poznania ich
pracy: lekarz, policjant, pielggniarka




V1. JESTEM ODPOWIEDZIALNY

OBSZAR 15 PODSTAWY PROGRAMOWEJ: Wychowanie rodzinne, obywatelskie i

patriotyczne.

NORMY POSTEPOWANIA PRZYKLADOWE SPOSOBY
REALIZACJI
v Znam swoje prawa i obowigzki | v/ Zapoznanie z Kodeksem Praw
Dziecka
v Stworzenie Kodeksu Grupy
v Uswiadomienie zalezno$ci
wynikajacych z relacji dziecko — dziecko,
dziecko — rodzic, dziecko — nauczyciel,
dziecko — obcy
o Poznanie prostych zasad
savoir-vivre'u
o Odpowiedzialne petnienie roli
dyzurnego
v Znam wazniejsze instytucje i v Poznanie adresu przedszkola
orientuje si¢ w rolach spotecznych 4 Odwiedzanie i zwiedzanie

petnionych przez wazne osoby

r6znych miejsc uzytecznosci
publicznej (teatr, kino, muzeum,
poczta, sklep...)

v Orientuje si¢ W rolach
spotecznych petnionych przez wazne
osoby, wie czym si¢ zajmuja

e Rozpoznaje wazne osoby po
charakterystycznych
atrybutach

e Uczestniczy w spotkaniach

e Odwiedza miejsca w ktorych

pracuja

v Wiem, ze wszyscy ludzie maja
rOwne prawa

4 Poznanie elementow

wielokulturowosci

e Zwracanie uwagi na innos¢ i
réznorodno$¢ ludzi na §wiecie
(wyglad, pochodzenie, jezyk
ojczysty, wyznanie, tradycje,
potrawy, folklor)

e Akceptowanie i szanowanie tej
réznorodnosci

e Uswiadamianie podobienstwa
ludzi zyjacych na calym $wiecie
(taka sama budowa ciala,
potrzeby, pragnienia, ktore
odczuwaja, podobne zajecia 1
zabawy)




VII. JESTEM DOBRYM POLAKIEM

OBSZAR 15 PODSTAWY PROGRAMOWEJ: Wychowanie rodzinne, obywatelskie i
patriotyczne.

NORMY POSTEPOWANIA

PRZYKLADOWE SPOSOBY
REALIZACJI

v

Znam i szanuj¢ symbole
narodowe: godto, flaga, hymn

Wprowadzenie tematyki
kompleksowej: ,,Moja ojczyzna”

Umieszczenie w widocznym
miejscu w salach godta Polski

Wywieszanie na budynku
przedszkola flag z okazji $wiat
narodowych

Udziat w obchodach ,,Swie;ta
Niepodlegtosci Polski’’

v Znam swoja miejscowosc:

tradycje, kulture, herb, zabytki i
ciekawe miejsca

AN

Poznanie swojego miasta

Poznanie herbu Wroctawia

Poznanie nazwy rzeki, ktora
przeptywa przez miasto

Spacer po najblizszej okolicy

v Jestem dumny z kraju, w
ktérym mieszkam

Uswiadomienie dzieciom ich
przynalezno$ci narodowej (zajgcia,
kazda nadarzajaca si¢ okazja) —
jeste§my Polakami, mieszkamy w
Polsce

Poznanie informacji na temat
Warszawy (stolica Polski, herb,
legenda, wiersze)

Poznanie nazwy najdtuzszej
rzeki Polski

Pomaganie w orientowaniu si¢
na mapie Polski




Vill. DBAM O SWOJE ZDROWIE

OBSZAR 5 PODSTAWY PROGRAMOWEJ: Wychowanie zdrowotne i ksztalttowanie

sprawnosci fizycznej dzieci.

NORMY POSTEPOWANIA PRZYKLADOWE SPOSOBY
REALIZACJI
v Hartuj¢ swoj organizm - biore Propagowanie form czynnego

udzial w zaje¢ciach ruchowych, zabawach,
spacerach i wycieczkach (przebywam na
Swiezym powietrzu w kazdej porze roku)

wypoczynku

v Dbam o higieng osobistg

Samodzielne mycie zebow —
nauka prawidtowego szczotkowania

Mycie rak po wyjsciu z toalety
1 przed positkami, po powrocie z
podworka

Korzystanie z indywidualnych
przyborow higienicznych: grzebien,
chusteczka do nosa, recznik, szczoteczka
do zgbow

v Ubieram si¢ stosownie do pory
roku, pogody i temperatury

Rozmowy na temat zdrowia

v Chetnie zjadam wszystkie
positki — poznaj¢ zasady zdrowego
zywienia

Uswiadomienie koniecznosci
spozywania pokarméw niezbednych dla
zdrowia, umiaru w spozywaniu stodyczy

v Nie oglagdam zbyt dtugo Wykorzystanie literatury
telewizji promujacej zdrowy styl zycia
v Nie bojg¢ si¢ lekarza- stosuje si¢ Spotkania z pediatra,

do jego zalecen

pielegniarka, wizyta w gabinecie
stomatologicznym

Zwrocenie uwagi na
konieczno$¢ leczenia w czasie choroby
(lekarstwa, zastrzyki)

Wdrazanie do profilaktyki
(szczepienia, prawidlowe odzywianie,
ruch)

v Nie krzyczg, mowie
umiarkowanym glosem

Przestrzeganie przed
nadwyrezaniem glosu




14.ZALACZNIKI

o Ankieta do rodzicéw (zatacznik nr 1)
. Ankieta do nauczycieli (zalacznik nr 2)

Program Wychowawczy Przedszkola Nr 107 ,,Stoneczko” zostat zatwierdzony i pozytywnie
zaopiniowany przez Rad¢ Pedagogiczng w dniu 31.08.2016 r. oraz przez Rad¢ Rodzicéw na
spotkaniu w dniu 29. 09.2016r.

Rada Pedagogiczna Rada Rodzicow
1.Bozena Macewicz- 1.Sylwia Chojnacka-
2.Maria Siemieniec- 2. Magdalena Lisowiec-
3.Katarzyna Maslyk- 3.Katarzyna Swies-
4.Kalina Warminska-

5.Sandra Szyszka-

6.1zabela Le¢cka-Kurek-
7.Katarzyna Rygielska-
8.Magdalena Jelen-
9.Iwona Jelen-
10.Agnieszka Uryga-



Zalacznik nr 1

ANKIETA DLA RODZICOW

Szanowni Panstwo, pragniemy pozyska¢ informacje na temat programu wychowawczego
realizowanego w naszym przedszkolu w roku szkolnym. Celem ankiety jest zebranie opinii o
sytuacji wychowawczej w naszym przedszkolu. Panstwa odpowiedzi postuza nam do oceny
jakosci pracy wychowawczej przedszkola. Prosze¢ zakresli¢ wybrang odpowiedz.
1. Czy program wychowawczy przedszkola spelnia Panstwa oczekiwania?

e TAK

e NIE

e NIE MAM ZDANIA

Jesli nie, to dlaczego

2. Do kogo zwrocilibyscie si¢ Panstwo w razie problemow z dzieckiem?
nauczyciel,

dyrektor,

poradnia psychologiczno-pedagogiczna,

3. Czy wspélpraca przedszkola ze Srodowiskiem rodzinnym spelnia Panstwa
oczekiwania
e TAK
e NIE
e NIE MAM ZDANIA
Jesli nie, to dlaczego:

4. Czy zdaniem Panstwa przedszkole ksztaltuje w dziecku:

poczucie sprawiedliwos$ci:
e TAK
e NIE

wpaja szacunek dla ludzi i prawdy:
e TAK
e NIE

uczy rozrozniania dobra 1 zfa:
e TAK
e NIE

5. Jakie cele wychowawcze powinno realizowac przedszkole?



6. Jakie formy powinna przyjmowaé wspélpraca miedzy szkola a rodzicami w
zakresie wychowania?

7. Czy wedlug Panstwa stosowany w przedszkolu system motywacyjny
przynosi oczekiwane rezultaty?

. TAK
o NIE
o NIE MAM ZDANIA

Jesli tak, to co ulegto zmianie w zachowaniu dziecka:

8. Jakie zagadnienia przedszkole powinno wprowadzi¢ do swojego programu
wychowawczego na przyszios¢?

Dzigkujemy za wypehienie ankiety



Zalacznik nr 2

ANKIETA DLA NAUCZYCIELI

Celem ankiety jest dokonanie ewaluacji programu wychowawczego realizowanego w
przedszkolu. Uzyskane informacje postuza planowaniu dalszej pracy wychowawcze;.

1.Czy zna Pani program wychowawczy przedszkola?

e TAK
J NIE
J SEABO

2. Ktory z elementow programu wychowawczego uwaza Pani za najistotniejszy?
Dlaczego?

4. Czy realizacja programu przynosi efekty wychowawcze?
. TAK
. NIE

5.Jakie metody wychowawcze uwaza Pani za najbardziej skuteczne i dlaczego?

6. Czy systematycznie dokonuje Pani analizy oddzialywan wychowawczych i ich
skutecznosci (w jaki sposob)?

Dzigkujemy za wypetienie ankiety



